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Keitä Lionit ovat

• Lionit ovat miehiä ja naisia, jotka ovat sitoutuneet 

palvelemaan apua tarvitsevia, niin omilla paikkakunnillaan 

kuin myös eri puolilla maailmaa. Meillä on yli 1,4 miljoonaa 

jäsentä, yli 48 000 klubissa, yli 200 maassa. 

• Mutta alueiden välisistä eroavaisuuksista huolimatta tätä 

joukkoa yhdistää yhteinen uskomus siitä, että ihmiset itse 

tekevät yhteisöistään niin hyvän kuin haluavat. 

• Humanitäärisen palvelun lisäksi lionit nauttivat ystävyydestä 

ja johtamistaitojensa kehittymisestä.
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Näkemyksemme (Visio)

Toimia maailmanlaajuisena johtajana 

yhteisö- ja humanitäärisessä palvelussa.

"Missä tarve, siellä Lion."
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Toiminta-ajatus

• Tehdä mahdolliseksi vapaaehtoisille palvella 

paikkakuntiaan, vastata humanitäärisiin tarpeisiin, 

rohkaista rauhaan ja edistää kansainvälistä 

yhteisymmärrystä lionsklubien välityksellä.
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Teemat

• Kansainvälinen: 

Me palvelemme – We Serve

• Kansallinen: 

Monta tapaa tehdä hyvää

• Piiri: 

Yhdessä ulos palvelemaan (2019-2020)



Slogan

• LIONS = Liberty, Intelligence, Our Nation's Safety 

• LIONS = Luovuta Isänmaasi Onnellisempana 

Nousevalle Sukupolvelle
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Tarkoitukset

• Järjestää, perustaa ja valvoa lionsklubeina tunnettuja palveluklubeja. 

• Koordinoida lionsklubien aktiviteetteja ja standardisoida niiden hallinnointi. 

• Luoda ja ylläpitää yhteisymmärrystä maailman kaikkien kansojen keskuudessa. 

• Edistää hyvän hallinnon ja hyvän kansalaisuuden periaatteita. 

• Seurata aktiivisesti yhteisöjemme paikallista, kulttuurillista, sosiaalista ja 

moraalista hyvinvointia. 

• Yhdistää klubit ystävyyden, toveruuden ja yhteisymmärryksen sitein. 

• Järjestää klubista foorumi jäseniä kiinnostavien asioiden avointa käsittelyä varten, 

kunhan klubin jäsenet eivät väittele puoluepolitiikasta ja uskonnosta. 

• Rohkaista palveluhaluisia ihmisiä työhön paikkakuntansa hyväksi ilman 

henkilökohtaista taloudellista hyötyä, sekä tehokkaaseen ja korkeat eettiset 

vaatimukset täyttävään toimintaan kaupan, teollisuuden, eri ammattien ja julkisen 

toiminnan aloilla sekä yksityisessä yritystoiminnassa
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Lionsperiaatteet

• Osoitan uskoni ammattini arvoon työskentelemällä uutterasti, jotta saan mainetta palveluni 

laadusta.  

• Tavoittelen menestystä ja vaadin itselleni kuuluvan oikeudenmukaisen korvauksen tai 

voiton, mutten hyväksy voittoa tai menestystä, jonka seurauksena menetän 

itsekunnioitukseni, koska olen toiminut epäoikeudenmukaisesti tai kyseenalaisesti. 

• Muistan, että liiketoimintani kehittäminen ei edellytä muiden tuhoamista. Olen uskollinen 

asiakkailleni ja rehellinen itselleni. 

• Aina, kun epäilen asemani tai toimintani oikeellisuutta tai eettisyyttä, ratkaisen nämä epäilyt. 

• Pidän ystävyyttä tavoitteena, en keinona. Tosi ystävyys ei vaadi mitään itselleen eikä se ole 

riippuvainen keskinäisistä palveluista, vaan tosi ystävyys hyväksyy palvelun siinä hengessä, 

jossa se annettiin. 

• Muistan aina velvollisuuteni kansalaisena kansakunnalleni, maalleni ja yhteisölleni, jotta olen 

niille vankkumattoman uskollinen sanoissa ja teoissa. Annan niille vapaasti ajastani, 

työvoimastani ja varallisuudestani. 

• Autan muita tarjoamalla sympatiaa ahdistuneille, apua heikoille ja omistani vähäosaisille. 

• Olen varovainen kritiikin suhteen ja avokätinen kiitoksessa. Pyrin rakentamaan tuhoamisen 

sijaan.
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Arvot

• Palveluhalu

• Talkootyö

• Ihmisläheisyys

• Luottamus

• Paikallisuus

• Kansainvälisyys
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Aktiviteetit

• Lionien avustus- ja varainkeruutapahtumia 

kutsutaan aktiviteeteiksi

• Ne voivat olla 

– Klubin omia (listoilla yli 250 erilaista aktiviteettia)

– Piirin aktiviteetteja

– Kansallisia aktiviteetteja

– Kansainvälisiä aktiviteetteja
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Palveluhalu ja yhteisöllisyys

Lahjoitamme vuosittain: 

5 000 000€ eri tarkoituksiin, 

teemme 300 000 talkootyötuntia, 

koulutamme 1 000 kpl opettajia, 

nuorisovaihdossa on 250 lähtijää, jne.

VOIMME OLLA TODELLA YLPEITÄ!
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Lionsklubin jäsenyyden etuja

• Liityt maailmanlaajuiseen yhteisöön, jossa kaikki haluavat auttaa muita.

• Pääset osalliseksi globaaliin vapaaehtoisten verkostoon, ja saat tueksesi 

henkilökunnan päämajassa, sekä monia resursseja ja työkaluja.

• Pääset kehittämään johtamistaitojasi ja soveltamaan taitoja käytännössä.

• Koet palvelun ja muiden auttamisen ilon.

• Verkostoidut yhteisön johtajien kanssa paikallisesti ja kansainvälisellä 

tasolla. 

• Luot ystävyyssuhteita muihin palveluhenkisiin ihmisiin 

• Saat lionjäsenten nauttimaa arvostusta ja uskottavuutta
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Jäsenen vaikutusmahdollisuudet
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Tarjoamme mahdollisuuksia

• Kehittymiseen ja kouluttautumiseen

– Eri tehtävien kautta

– Tehtäväkierto lionstoiminnassa on pääsääntöisesti yksi vuosi, joissakin 

tehtävissä noudatetaan kolmen vuoden kiertoa

– Järjestö tarjoaa koulutusta hyvin monipuolisesti eri tehtäviin

• Johtamiseen

– Klubin, piirin ja Suomen Lions-liiton tehtävissä

– kansainvälisissä tehtävissä
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Palkitseminen

• Lionit uskovat, että palvelu itsessään on jo palkinto, 

mutta että erityissaavutuksista ja virstanpylväistä 

tulee myös saada tunnustusta ja niitä tulee juhlia. 

• Palkintoja on hyvin monenlaisia

– Klubin omat

– Piirin palkinnot

– Suomen Lions-liiton palkinnot

– Kansainvälisen Lions järjestön palkinnot
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Jäsenmaksut

• Jäsenet maksavat klubin, piirin, moninkertaispiirin ja kansainväliset jäsenmaksut. 

• Jokainen klubi määrittelee omat liittymis- ja vuosittaisen jäsenmaksunsa. 

Lionsklubit käyttävät jäsenmaksutuloja klubissa aiheutuvien hallinnollisten kulujen 

kattamiseen. 

• Kansainväliset jäsenmaksut ovat 43 US dollaria, ja niihin sisältyy jäsenedut, kuten 

LION-lehti, johtajakoulutus verkossa ja lähiopetuksena, oikeudellinen neuvonta, 

vakuutus, ja pääsy MyLion-mobiilisovellukseen, jonka avulla voit löytää ja jakaa 

palveluaktiviteetteja, sekä olla yhteydessä lioneihin kaikkialla maailmassa.

• Suomen Lions-liiton jäsenmaksu on 33 euroa, jolla kustannetaan lionstoiminnan 

yhteiset kulut, lionskoulutus, klubivakuutukset ja viestintä.
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Järjestön organisaatio
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Kv. hallitus,  kv. presidentti

Piirihallitus, piirikuvernööri

Alue, alueen pj

Lohko, lohkon pj

Klubi, klubin presidentti

Europa Forum

NSR

Suomen 

Lions -liitto



KLUBI JA KLUBIN VIRAT

Suomessa on 900 erilaista klubia, jotka toimivat lions-periaatteiden 

mukaisesti
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Klubin kokoontumiset

• Lions Clubs International suosittelee, että klubit 

kokoontuvat säännöllisesti. Kaikkia jäseniä 

rohkaistaan osallistumaan kokouksiin.
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Klubin 

menestysresepti
Klubin nuorekkuus (ei 
se ikä vaan toiminta)

Avoimuus ja 
innostavuus

Aktiivisesti toimintaan 
mukaan ottaminen

Myötämielisyys uusiin 
ideoihin

Klubiviihtyvyys ja 
jäsenistä huolehtiminen

• Keskinäinen luottamus

• Toisistamme huolehtiminen

• Jokainen tekee oman osuutensa

• Ristiriitojen rakentava ratkaiseminen

• Toistemme huomioiminen ja kiitoksen 

antaminen

• Armollisuus ja joustavuus tarvittaessa

• Huumori ja leikkimieli ja rentous

• Yhdessä touhuaminen

• Yhteishengen ylläpitäminen 

• Yhteydet muihin klubeihin ja muihin 

toimijoihin

• Yhteiset retket ja juhlat

• Sisäisesti vahva ja yhteiset tavoitteet 

sisäistänyt klubi saa paljon hyvää aikaan 

ja näkyy paikkakunnallaan

• Muista, että jokainen klubin jäsen, myös 

Sinä, vaikuttaa klubin hyvinvointiin ja 

menestykseen
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Vahva klubi osana verkostoa

• Kummin tehtävän sisäistäminen

• Yhteisen tavoitteen eteen työskentely

• Koulutuksiin osallistuminen

• Piirin ja liiton tapahtumiin osallistuminen
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Klubitoiminta

• Klubit ovat rekisteröityjä yhdistyksiä

• Klubitapaamiset kerran kuukaudessa 

• Toimintakausi 1.7.-30.6.

• Kesä- ja heinäkuussa ei kokouksia

• Klubin juoksevia asioita hoitaa hallitus ja 

toimikunnat

• Kaksi virallista kokousta: loka- ja huhtikuussa
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Klubin jäsenet

• Toimiva jäsen 

• Ulkojäsen 

• Etuoikeutettu jäsen

• Kunniajäsen

• Ainaisjäsen 

• Liitännäisjäsen 

• Tukijäsen 
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Klubin varainhoito

• Klubissa ylläpidetään kahta budjettia/tiliä: 

aktiviteetit ja hallinnolliset menot. 

• Aktiviteettibudjetti koostuu yleisöltä kerätyistä 

varoista ja niitä voidaan käyttää vain 

palveluaktiviteetteihin, joilla autetaan 

paikkakuntaa tai laajempaa yleisöä. 

• Hallintobudjetista rahoitetaan klubin toiminta. Sen 

tulot tulevat enimmäkseen klubin jäsenmaksuista.
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Oma klubisi yhteydenpito ja tietoja klubistasi

- Klubin säännöt

- Klubin kirjatut tai 

kirjaamattomat 

toimintatavat

- Klubin kokoontumiset

- Klubin kotisivu, jos on

- Klubilehti

- Facebook sivut

- Instagram

- Whatsapp ryhmät

- Etc
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KOTISIVUT JA FACEBOOK

DG Aarno Niemi5.1.2020 27



Mistä lisätietoa

• Klubin kotisivu & Facebook

• Piirin kotisivu & Facebook

• Suomen Lions-liiton kotisivu & Facebook

• Kansainvälisen järjestön LCI:n kotisivu

• Kansainvälisen säätiön LCIF:n kotisivu
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Tietoja omasta piiristäsi / M-Piirin kotisivu

https://www.lions107m.org/index4.php

- Piirin yhteystiedot

- Piirikuvernöörien kalenterit

- Piirin kalenteri

- Piirin klubit

- Materiaalipankki

- Vierailukuutio

- jne
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Tietoja Suomen Lions-liitosta / kotisivu

https://www.lions.fi/etusivu/

- Yhteystiedot

- Ajankohtaista

- Järjestö

- Toiminta

- Jäsenille

- Verkkokauppa
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Tietoja Suomen Lions-liitosta / Jäsenille

DG Aarno Niemi5.1.2020 31

Lions - jäsenille

- Vaatii kirjautumisen

- Pääsee jäsenistölle 

tarkoitettuun sisältöön

- Pääsee jäsenrekisteriin



Tietoja kansainvälisestä Lions järjestöstä (LCI)

https://lionsclubs.org/fi

- Yleistietoa järjestöstä

- Resursseja jäsenille eli jäsenille 

tarkoitettua materiaalia

- Ei tarvita salasanaa

- Klubien yhteystiedot

- Jäsensovelluksiin kirjautuminen

- Kirjaudu
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Lions jäsensovellukset (MyLion)

https://myapps.lionsclubs.org/

- MyLCI

- Hallinnollinen työkalu lions-

virkailijoille

- MyLion

- Palvelujen raportointi

- Tulevaisuudessa lionien 

keskeinen yhteydenpitoväline

- Shop

- Lions tarvikkeet

- Insights

- Seurantatyökalu

- Learn

- Verkkokursseja

- Koulutus
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LYHYT LIONS KÄSIKIRJA
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OMA PIIRISI

Piirin tarkoitus on tukea ja auttaa piirin klubeja ja toimia niiden 

yhdyssiteenä kansainväliseen järjestöön ja Suomen Lions-liittoon. Piiri on 

koulutus, yhteydenpito ja tukiorganisaatio klubien palvelutehtävässä.

Oma piirisi on 107M, jossa on 66 klubia ja noin 1650 jäsentä.
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Piirin tarkoituksena on

• Kannustaa klubeja niiden palvelutyössä

• Avustaa klubeja toteuttamaan kansainvälisiä, valtakunnallisia 

ja piiritason palveluaktiviteetteja, joista päätetään erikseen 

järjestön, liiton tai piirin kokouksissa

• Toimia piirin alueelle toimivien rekisteröityjen lionsklubien 

yhdyssiteenä ja neuvovana keskuselimenä

• Toimia läheisessä yhteistyössä Suomen Lions-liitto ry:n 

kanssa

• Toimia läheisessä yhteistyössä Lions Clubs Internationalin 

kanssa
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Tarkoituksensa toteuttamiseksi piiri

• Tukee ja ohjaa jäsenklubiensa toimintaa

• Hankkii ja levittää alan tietoutta

• Järjestää jäsenkoulutusta, erityisesti klubien 

virkailijoille, jäsentoimikunnille ja uusille leijonille 

sekä piirin alueen ja lohkon puheenjohtajille

• Järjestää kokouksia, esitelmätilaisuuksia, retkiä, 

juhlia ja muita vastaavia tilaisuuksia
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Piirihallitus

• tekee piirin Lions-toimintaa edistäviä päätöksiä

• ohjaa ja huomioi klubien toimintaa niin, että piirissä kaikkina aikoina 

toimitaan periaatteidemme ja tavoitteidemme mukaisesti.

• piirikuvernööri ja varapiirikuvernöörit valitaan piirin vuosikokouksessa

• piirikuvernööri kutsuu muut piirihallituksen jäsenet ja piirin vuosikokous 

toteaa piirihallituksen kokoonpanon 

• edellisen kauden piirikuvernööri  jatkaa automaattisesti piirihallituksessa 

seuraavan toimintakauden 
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Piirin hallinto
• Piirihallitus (DC/PH)

• avustaa piirikuvernööriä

• kokoontuu neljä kertaa vuodessa 

• Piirikuvernööri (DG)
• edustaa Lions-klubien kansainvälistä järjestöä piirissä

• vastaa piirin klubien Lions-toiminnasta Päämajaan

• Välittömästi edellinen piirikuvernööri (IPDG)
• Piirikuvernöörin mentori

• Ehdottaa palkitsemisia

• Piirin johtoryhmä (DG tiimi)
• piirin operatiivinen johto

• jäsenet: DG, IPDG, VDG:t ja sihteeri

• Piirin laajennettu johtoryhmä (GAT tiimi)
• Avustaa piirin toiminnan suunnittelussa

• jäsenet: DG, IPDG, VDG:t, D-GST, D-GMT, D-GLT ja sihteeri

• Tarvittaessa muita asiantuntijoita
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• Varapiirikuvernöörit (VDG)
– piirikuvernöörin tärkeimmät avustajat 

• Alueen puheenjohtaja (RC / APJ)
– Avustaa ja tukee alueensa lohkon puheenjohtajia

– Osa piirin GAT-organisaatiota

– on raportointivastuussa piirikuvernöörille

• Lohkon puheenjohtaja (ZC / LPJ)
– auttaa ja neuvoo lohkon klubeja ja tukee klubien presidenttejä johtamisessa

– piirikuvernöörin viestinviejä klubeille

– Osa piirin GAT-organisaatiota

– on raportointivastuussa alueen puheenjohtajalle ja piirikuvernöörille

• Piirihallituksen sihteeri (CS) ja rahastonhoitaja (CT) 
– pitävät kirjaa piirin toiminnasta ja ovat vastuussa piirin taloudesta ja tileistä 

– lähettävät jäljennökset pöytäkirjoista ja talousraportit ohjeiden mukaisesti, keräävät raportit  ja 

pöytäkirjat piirikuvernöörin esittelyyn

• Piirin toimikuntien puheenjohtajat (DC) ja koordinaattorit (GST,GMT,GLT,LCIF)
– edesauttavat toiminnallaan piirikuvernöörin tavoitteiden toteutumista

– antavat tietoja piirille ja klubeille piirin ja kansainvälisistä ohjelmista

– vastaavat niiden toteutumisesta piirissä 

– ovat raportointivastuussa piirikuvernöörille ja piirihallitukselle
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Lohkojohtajan rooli

Piirin GAT

Lohkojen 
puheenjohtajat

Klubi
Klubi Klubi

Klubi Klubi



Rakenne MD-107 piiritasolla

Piirikuvernööri

1.VDG / 2. VDG

Toimikunnat

Jäsen-koulutus-palvelu-
varainhankinta-ARS-LCIF jne

Alueet

APJ:t

Lohkot

LPJ:t

Klubit

Klubivirkailijat

Piirihallitus

Piirin virkailijat

MAAILMANLAAJUINEN 

TOIMINTARYHMÄ(GAT)

Piirikuvernööri → GAT pj

GST -KOORDINAATTORI

GMT -KOORDINAATTORI

GLT -KOORDINAATTORI
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107-M

I alue

1. lohko

2. lohko

II alue

1. lohko

2. lohko

3. lohko

III alue

1. lohko

2. lohko

3. lohko

IV alue

1. lohko

2. lohko

3. lohko
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Alue I Lohko Alue II Lohko Alue III Lohko Alue IV Lohko

LC HONKAJOKI I/1 LC PORI/CHARLOTTA II/1 LC ALASTARO III/1 LC PYHÄRANTA IV/1

LC KARVIA I/1 LC PORI/JUHANA II/1 LC HUITTINEN III/1 LC RAUMA IV/1

LC MERIKARVIA I/1 LC PORI/KARHU II/1 LC HUITTINEN/GERDA III/1 LC RAUMA/ANKKURI IV/1

LC POMARKKU I/1 LC PORI/KATARIINA II/1 LC KÖYLIÖ III/1 LC RAUMA/FÄNIKK IV/1

LC SIIKAINEN I/1 LC PORI/LINNA II/1 LC LAUTTAKYLÄ III/1 LC RAUMA/KANALI HELME IV/1

LC JÄMIJÄRVI I/2 LC PORI/OTAVA II/1 LC SÄKYLÄ III/1 LC EURAJOKI IV/2

LC KANKAANPÄÄ I/2 LC LAVIA II/2 LC VAMPULA III/1 LC LAPPI T.L. IV/2

LC KANKAANPÄÄ/HELMI I/2 LC NOORMARKKU II/2 LC HUITTINEN/DORIS III/1 LC LUVIA IV/2

LC KANKAANPÄÄ/KESKUSTA I/2 LC PORI II/2 LC HARJAVALTA III/2 LC RAUMA/REIMARI IV/2

LC KANKAANPÄÄ/

KUNINKAANLÄHDE
I/2 LC PORI/MERI-PORI II/2 LC HARJAVALTA/HUOVI III/2 LC RAUMA/RUORI IV/2

LC PORI/POHJOINEN II/2 LC KAUVATSA III/2 LC EURA IV/3

LC PORI/SOFIA II/2 LC KOKEMÄKI III/2 LC EURA/MUINAISET IV/3

LC PORI/ULVILA II/2 LC KOKEMÄKI/JOKILAAKSO III/2 LC EURA/PYHÄJÄRVI IV/3

LC KULLAA II/3 LC KOKEMÄKI/TELJÄ III/2 LC HONKILAHTI IV/3

LC NAKKILA II/3 LC KEIKYÄ III/3 LC KIUKAINEN IV/3

LC NAKKILA/EMMA II/3 LC KIIKKA III/3 LC LAITILA IV/3

LC ULVILA II/3 LC KIIKOINEN III/3 LC LAITILA/UNTAMOINEN IV/3

LC ULVILA/AURORA II/3 LC PUNKALAIDUN III/3

LC ULVILA/OLAVI II/3 LC PUNKALAIDUN/FIINA III/3

LC SASTAMALA/LINDA III/3



SUOMEN LIONS-LIITTO 

Moninkertaispiiri MD107. Moninkertaispiirissä on 14 osapiiriä, noin 900 

klubia ja noin 21000 jäsentä.
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Suomen Lions-liitto ry

• Liiton tarkoituksena on toimia Suomen lionsklubien 

yhdyssiteenä ja keskuselimenä sekä tukea ja ohjata niiden 

toimintaa.

• Suomen Lions-liitto ry on Suomessa toimivien, The

International Association of Lions Clubs - järjestön, jota näissä 

säännöissä kutsutaan järjestöksi, rekisteröimien lionsklubien 

valtakunnallinen liitto ja on sama kuin järjestön vahvistama 

moninkertaispiiri 107 (Multiple District 107)
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Suomen Lions-liitto ry (MD107)

• Kuvernöörineuvostoa (KVN) ja Lions-liittoa johtaa 

puheenjohtaja (CC)

• Hallitus
• puheenjohtaja (CC)

• varapuheenjohtaja (VCC)

• kaksi DG edustajaa

• yksi PDG edustaja

• yksi 1 VDG edustaja

• Liittotoimisto Helsingissä, Malmilla (Kirkonkyläntie 10)

• Käytännön hallintotyöstä vastaa pääsihteeri, 

apunaan liittotoimiston henkilökunta, 4 hlöä 
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Kuvernöörineuvosto

• Jäsenet 17 kpl

– Liiton puheenjohtaja (CC) 

– Liiton varapuheenjohtaja (VCC), 

– Edellinen liiton puheenjohtaja (IPCC

– Piirikuvernöörit (A – O, ei J) (DG) 14 kpl 

”Kuvernöörineuvosto käyttää päätäntävaltaa 

järjestön asioissa ja ohjaa lionstoimintaa liitossa.”
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Punainen sulka

Puhtaat vedet

Kotimainen visio

• Olemme tunnettu, aktiivinen palvelujärjestö, 

joka yhteistyölähtöisesti palvelee tarvitsijoita 

laadukkaalla tavalla.

Kummilapsi



Torsti Ruokoski, GLT                        

Punainen sulka keräys

• Punainen Sulka 2006 -keräys Suomen lasten ja 

nuorten paremman elämän puolesta

• Kokonaistulos oli 3,8 M€ vuonna 2006

• Punaista Sulkaa on käytetty tunnuksena jo 70-

luvulta lähtien, Punainen Sydän 1954 alkaen

• Kampanjoiden kohteet ovat vaihdelleet syövän ja 

sydänsairauksien hoidosta sotaveteraanien ja 

vammaisten auttamiseen

• Seuraava keräys suunnitteilla kaudella 2016-2017
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Anna tukesi nuorisolle-arpajaiset

• Arpajaisten tavoitteet

– Tukea nuorisotoimintaa

– Lisätä suomalaisten osallistumista kansainväliseen 

vuosikokoukseen

– Edistää jäsenten mahdollisuuksia tutustua 

maailmanlaajuiseen Lions-toimintaan

– Tuoda lisänäkyvyyttä Suomen Lions-toiminnalle

• Arpajaisten nettotuotto käytetään 

kokonaisuudessaan Lions-liiton nuorisotyöhön, 

jolla ehkäistään lasten ja nuorten syrjäytymistä.
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Myyntiartikkelit – Joulukortit

• Korttimyynnin tuotolla tuetaan klubien omia 

paikallisia aktiviteetteja

• Suomen Lions-liiton nuorisotyötä kuten Lions 

Quest –ohjelman opettaja- ja nuoriso-ohjaaja-

koulutusta, kansainvälistä nuorisovaihtoa, LEO-

toimintaa ja nuorison päihteidenvastaista työtä 

sekä leijonien yhteispohjoismaisia projekteja

• Klubi saa oman korttimyyntinsä tuotosta 50% 

omiin aktiviteetteihinsa
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Kummilapsi

• Vuodesta 1986 ovat Suomen ja Sri Lankan lionit 

tehneet yhteistyötä auttaessaan varattomia 

lapsia heidän koulutuksessaan

• Kuluneiden vuosien aikana on yli 2.000 lasta Sri 

Lankasta saanut omat kumminsa Suomesta.

• Kummeina on lionsklubeja ja yksittäisiä lioneita 

ja heidän puolisoitaan

• Myös lionsjärjestön ulkopuolisia henkilöitä, 

perheitä ja jopa työporukoita toimii kummeina
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Kuvernöörineuvosto

Liiton 

puheenjohtajat
Hallitus

Pääsihteeri

Piirikuvernööri

Suomen Lions-liiton vuosikokous

Klubit

Klubin edustaja Hallinnon avustaminen

Organisaation hallinto

Toimintamallien kehittäminen ja toteuttaminen

PiiriSLL

Toimisto

Toimialat ja 

työryhmät

1.VDG

2.VDG

M-piirin vuosikokous

NSR



Arne Ritari säätiö (ARS)
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Säätiön tarkoituksena on tukea ja edistää 

Suomen lionsklubien hyväntekeväisyyteen 

johtavia aktiviteetteja sekä vaalia Suomen 

lionstoiminnan kummin, Arne Ritarin, elämäntyötä 

maamme lionstoiminnan perustamisessa.

Säätiö toteuttaa toimintaansa jakamalla 

apurahoja Suomen Lions-liitto r.y:n jäsenklubien 

omille ja yhteisille piiri- tai liittotason aktiviteeteille 

sekä tukemalla muutenkin suomalaista 

lionstoimintaa

https://www.lions.fi/toiminta/arne_ritari_-saatio/

https://www.lions.fi/toiminta/arne_ritari_-saatio/


KANSAINVÄLINEN 

LIONSKLUBIEN JÄRJESTÖ

Lions Clubs International (LCI)

Maailmassa on noin 1.400.000 lionia, jotka toimivat yli 200 maassa 

yhteensä 48.000 klubissa. Klubeja palvelee noin 750 piiriä.
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KANSAINVÄLINEN PIIRI
KLUBIT

JOHTAMINEN (GLT)

JÄSENYYS (GMT)

PALVELU (GST)

Yhtenäinen toimintatapa läpi organisaation (GAT)

Klubit vievät järjestöämme eteenpäin



Maailman-

laajuinen

toimintaryhmä
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Lapsuusiän syöpä

Ympäristö

Nälkä

Näkö

Diabetes
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Lions Quest, opettajille 

ja kasvattajille

Nuorisovaihto ja 

nuorisoleirit

Näönsuojelu ja 

sokeuden estäminen

Diabetestietoisuuden 

lisääminen

Rauhanjulistekilpailu ja 

kirjoituskilpailu



Torsti Ruokoski, GLT                        

Nuorisotyö – Nuorisovaihto

• Nuorisovaihto on 17 - 21 -vuotiaiden nuorten, 

kesäaikana tapahtuvaa 3 - 6 viikon mittaista 

tutustumista muihin maihin ja niiden kulttuuriin 

perheoleskelun ja kansainvälisten leirien 

muodossa.

• Nuorisovaihto on aina lionsklubin aktiviteetti. 

Klubissa nuorisovaihtoa hoitaa tähän tehtävään 

valittu nuorisovaihtaja.

• Suurimmat kohdemaat ovat USA, Italia, Japani, 

Keski-Eurooppa ja Australia.
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Nuorisotyö – Nuorisovaihtoleiri

• Suomessa järjestetään joka vuosi viisi leiriä

• Piiri järjestää leirin joka kolmas vuosi

• Leirille osallistuu noin 30 nuorta, jotka ovat 

kesällä nuorisovaihdossa Suomessa

• Leirin ohjaajat ovat suomalaisia nuoria

• Klubit voivat osallistua leiriohjelman järjestelyihin

• Ennen leiriä nuorille tarvitaan isäntäperheitä
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Nuorisotyö – Lions Quest

• Lions Quest – Elämisen taitoja ohjelma

• Lions Quest -peruskursseilla kasvattajille 

annetaan laajaa näkemystä kasvatuksesta

• Lasten ja nuorten terveen kasvun tukeminen ja 

riskikäyttäytymisen - kuten päihteiden käytön  

ennaltaehkäisy on pitkäjänteistä, jatkuvaa ja 

suunnitelmallista työtä 

• Quest -ohjelmat sisältävät valmiiksi suunnitellut 

viikoittaiset oppituntiehdotukset 5 - 25-vuotiaille 

nuorten kouluttajille/opettajille
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Nuorisotyö – Rauhanjulistekilpailu

• Rauhanjulistekilpailun tarkoituksena on antaa 

nuorille tilaisuus käyttää taiteellisia kykyjään 

osoittaakseen miten he näkevät rauhan

• Lionsklubit järjestävät kilpailun, joka on avoin      

11-13 vuoden ikäisille lapsille kouluissa tai 

organisoiduissa nuorisoryhmissä

• Kilpailu antaa lioneille tilaisuuden olla 

vuorovaikutuksessa paikallisten nuorten kanssa ja 

esitellä heille kansainvälistä yhteisymmärrystä

• Vuosittain vaihtuva aihe
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Torsti Ruokoski, GLT                        

Näönsuojelu -ohjelma

• Poistaa ja saada hallintaan ennalta ehkäisevä 

sokeus

• Rahoittaa kaihi- ja trakoomaleikkauksia

• Poistaa miljoonien ihmisten jokisokeus

• Jatkokouluttamalla silmälääkäreitä

• Kerätä silmälaseja

• Suomen keräystulos (II) oli 31.12.2008 yli 3 M€

655.1.2020
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LCI hallitus

LCI 

työvaliokunta

Kansainvälinen 

presidentti IP

LCI päämaja

Piirikuvernööri

Kansainvälinen vuosikokous

APJ

LPJ

1 VDG

2 VDG

CS

CT

Toimikunnat

Klubit

Klubin edustaja

Lohkon kokous

GLT

GMT

GST

LCIF

Hallinnon avustaminen

Organisaation hallinto

Toimintamallien kehittäminen ja toteuttaminen

PiiriLCI



KANSAINVÄLISTEN LIONS

KLUBIEN SÄÄTIÖ (LCIF)

Lions Clubs International Foundation
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Tietoja kansainvälisen Lions järjestön säätiöstä (LCIF)

(Lions Clubs International Foundation)

https://lionsclubs.org/fi/discover-our-

foundation/mission

• LCI:n virallinen 

hyväntekeväisyysjärjestö

• Varat kertyvät pääsääntöisesti 

lahjoituksista ja menevät 100 

%:sti avustuksiin

• Pääkohteet

• Näkökyvyn säilyttäminen

• Nuorison tukeminen

• Hätäavun järjestäminen 

tuhoalueille

• Humanitaaristen tarpeiden 

täyttäminen
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LCIF

• Lions Clubs Internationalin säätiö (LCIF) työskentelee joka päivä 

täyttääkseen tehtävämme: "Tukea lionsklubien ja kumppaneiden 

toimintaa, kun ne palvelevat yhteisöjä paikallisesti ja maailmanlaajuisesti 

sekä luovat toivoa ja vaikuttavat elämiin humanitaaristen 

palveluhankkeiden ja -apurahojen välityksellä.

• Säätiö perustettiin vuonna 1968

• LCIF on tukenut lionien humanitaarisia palvelutavoitteita kaikkialla 

maailmassa myöntämällä yli 12 000 apurahaa yhteisarvoltaan yli 900 

miljoonaa dollaria neljällä painopistealueella, jotka ovat näkö, nuoriso, 

suurtuhohätäapu ja muu humanitaarinen työ.
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Katastrofien vaikutusten 

helpottaminen

Nuorisoon liittyvä 

avustaminen

Humanitaariset projektit

Kampanja 100 –

peruspääoman 

vahvistaminen



LCIF-säätiö: Ensimmäiset 50v

LAHJOITETTU       
yli 1 miljardi

USD

KATASTROFIAPU 
118 miljoonaa

USD

LIONS QUEST

16 miljoonalle
lapselle ja 
nuorelle

TUHKAROKKO 
rokotettu yli 87 
miljoonaa lasta

NÄKÖ   
palautettu tai 
parannettu 30 

miljoonalle
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LCIF: Apurahakategoriat

Humanitaariset
Apurahat

Lions Quest

Diabetes

Vastaavan summan
apurahat

(Matching Grant)

SightFirst

SightFirst

Katastrofi apu

Hätäapu

Katastrofivalmius

Jälleenrakennus

Suurkatastrofi

Vastaavan
summan apurahat

Uudet apurahat

Leo apurahat

Piirin/klubin
Paikkakunnan
kehittämisraha
=15% palautus
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LEOT
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Leot

• 12-30-vuotiaita nuoria  

• Leot ovat Lions Clubs 

Internationalin nuorisojärjestö  

• Lionsien kaltaista toimintaa 

(hyvään tähtäävät aktiviteetit, 

kouluttaminen & tapahtumat)

LEOT JÄRJESTÖNÄ

• Toimintaa löytyy yli 140 maasta  

• Yli 60-vuotta toimintaa Suomessa!
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SANASTOA
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Kansainväliset virkailijat (LCI)

•IP kansainvälinen presidentti  (International President)

•VIP kansainvälinen varapres (Vice International President)

•IPIP edellinen kv. pres. (Immediate Past International President)

•PIP entinen kansainv. pres. (Past International President)

•ID kansainvälinen johtaja  (International Director)

•PID ent. kansainv. johtaja  (Past International Director)
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Kansalliset virkailijat (MD107)

•CC Lions-liiton puheenjohtaja (Council Chairman)

•VCC Lions-liiton varapuheenjoht.  (Vice Council Chairman)

•IPCC Lions-liiton edell. pj (Immediate Past Council Chairman)

•PCC Lions-liiton entinen pj (Past Council Chairman)

•GS Lions-liiton pääsihteeri (General Secretary)
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Piirin virkailijat (District)

•DG Piirikuvernööri (District Governor)

•VDG Varapiirikuvernööri (Vice District Governor)

•IPDG Edellinen piirikuvernööri (Immediate Past District Governor)

•PDG Entinen piirikuvernööri (Past District Governor)

•CS Piirisihteeri (Cabinet Secretary)

•CT Piirin rahastonhoitaja (Cabinet Treasurer)

•DC Toimikuntapuheenjohtaja (District Chairman)

•RC Alueen puheenjohtaja (Region Chairman)

•ZC Lohkon puheenjohtaja (Zone Chairman)
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HIEMAN HISTORIAA
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JÄRJESTÖN HISTORIA

MERKKIPAALUJA

• 1917 Järjestö perustettiin USA:ssa

• 1920 Järjestöstä tuli kansainvälinen, kun Kanadaan perustettiin 

ensimmäinen klubi

• 1931 Ensimmäinen klubi Latinalaiseen Amerikkaan

• 1947 Ensimmäinen klubi Australiaan

• 1948 Ensimmäinen klubi Eurooppaan ja Ruotsiin

• 1953 Ensimmäiset klubit Aasiaan ja Afrikkaan

• 1987 Naiset hyväksyttiin jäseniksi

DG Aarno Niemi



JÄRJESTÖN HISTORIA

Lions-järjestö

perustettiin

Chicagossa
7.6.1917
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Melvin Jones 1879 - 1961
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JÄRJESTÖN HISTORIA

Suomeen Lions-aate 

tuli Kanadasta, 

suomalaissyntyisen 

Arne Ritarin 

(1906-1996) 

tuomana v. 1950.
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JÄRJESTÖN HISTORIA

Suomen

ensimmäinen

lionsklubi

LC Helsinki-

Helsingfors 

perustettiin

14.8.1950.
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Kuvassa ovat vasemmalta Arne Ritari, Rene 

Nyman, rva Kaarina Ritari ja Rauno Laitinen
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Motto: ”Tuossa toiminnassa minä haluan olla mukana”

”Jos haluat rakentaa laivan, älä kutsu ihmisiä kokoon puutavaraa 

keräämään, äläkä jaa heille tehtäviä ja töitä, vaan sytytä heissä kaipaus 

merelle”. (Antoine de Saint-Exupéry)


